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SVEDALA KOMMUN

Beslut - Friskvardsbidrag

Beslutad av KLG: 2025-04-28 Galler fran: 2026-01-01

Friskvardsbidrag

Friskvardsbidraget hojs till 3000kr fran och med ar 2026.
Friskvardsbidraget ar en férman och det ar arbetsgivaren som bestdammer vilka aktiviteter,
inom ramarna for lagstiftning och praxis, som ar godkanda som friskvardssubvention.

Vem kan ansoka?

o Tillsvidareanstallda oavsett sysselsattningsgrad.

e Visstidsanstallda med minst 4 manaders total anstalining under innevarande
kalenderar oavsett sysselsattningsgrad.

o Foraldraledighet, facklig tjanstledighet och sjukskrivning ger ratt till bidrag under tiden
for ledigheten.

Vem kan inte fa friskvardsbidrag?

e Medarbetare med intermittent anstallning.
e Medarbetare som ar tjanstledig for att prova arbete hos annan arbetsgivare.
e Studieledig pa heltid langre &n 10 manader per kalenderar.



	Beslut - Friskvårdsbidrag
	Friskvårdsbidrag
	Vem kan ansöka?
	Vem kan inte få friskvårdsbidrag?


